PT. BANK PEREKONOMIAN RAKYAT
BANK ARTHA PERWIRA

(PERSERODA)

PANITIA SELEKSI PENERIMAAN KARYAWAN

PT. BPR ARTHA PERWIRA (PERSERODA)
TAHUN 2026

PENGUMUMAN
No. BPR.AP / 152 /11/2026

TENTANG
REKRUTMEN PEGAWAI

Dalam rangka mendukung pengembangan dan peningkatan kinerja operasional perusahaan,
kami membuka kesempatan kepada putra-putri terbaik yang memiliki semangat kerja tinggi, integritas,
dan kompetensi sesuai kebutuhan perusahaan untuk bergabung bersama kami sebagai bagian dari tim
kerja yang profesional. maka Panitia Seleksi melaksanakan pembukaan pendaftaran rekrutmen pada
formasi calon:

1. STAFF REMEDIAL Kode : RE-2026 (2 Orang)
2. TELLER Kode :TL-2026 (6 Orang)
3. MARKETING Kode :MKT-2026 (3 Orang)

dengan ketentuan sebagai berikut:
I. DASAR

1. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 1992 tentang Perbankan sebagaimana
telah diubah dengan Undang-Undang Nomor 10 Tahun 1998;

2. Peraturan Otoritas Jasa Keuangan Nomor 09/POJK.03/2020 tentang Penerapan Tata Kelola
bagi BPR dan BPRS;

3. Anggaran Dasar dan Anggaran Rumah Tangga PT. BPR Artha Perwira (PERSERODA)
Kabupaten Purbalingga

4. Surat Keputusan Direksi PT. BPR Artha Perwira (Perseroda) Kabupaten Purbalingga tentang
Pembentukan Panitia Seleksi dan Sekretariat Panitia Seleksi Rekrutmen Pegawai Tahun 2026;

5. Risalah RUPS Tanggal 24 Desember 2025.

II. PESERTA

Peserta rekrutmen adalah Warga Negara Indonesia yang memenuhi persyaratan administrasi

sebagaimana diatur dalam BAB III pengumuman ini, serta LOLOS seluruh tahapan proses seleksi
sesuai ketentuan pada setiap tahapan seleksi, untuk dapat bekerja di lingkungan PT. BPR Artha Perwira
(PERSERODA).

Rekrutmen ini terbuka untuk umum, baik pria maupun wanita, yang siap bekerja penuh waktu
pada posisi yang dilamar. Pelamar hanya diperkenankan mendaftar pada SATU posisi jabatan yang
tersedia.
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ITII. PERSYARATAN

A. Persyaratan Umum
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Warga Negara Indonesia (WNI);

Berusia minimal 18 tahun dan maksimal 40 tahun pada saat pendaftaran;

Sehat jasmani dan rohani;

Tidak pernah diberhentikan dengan tidak hormat dari instansi pemerintah/swasta;

Tidak pernah dihukum penjara atau kurungan berdasarkan putusan pengadilan yang telah
berkekuatan hukum tetap;

Tidak sedang terikat kontrak kerja dengan pihak lain;

Berkelakuan baik dan bebas dari penyalahgunaan narkotika dan obat-obatan terlarang;
Mampu mengoperasikan komputer minimal Microsoft Office (Word, Excel, dan PowerPoint);
Bersedia ditempatkan di seluruh wilayah kerja PT. BPR Artha Perwira (Perseroda);

10 Menmiliki integritas, loyalitas, dan komitmen terhadap pengembangan BPR milik daerah.

B. Persyaratan Khusus
1. Formasi: STAFF REMEDIAL (Kode : RE-2026) dan Marketing (Kode : MKT-2026)

Lulus SMA / SMK dengan nilai Ujain Nasional minimal 7,50;

Pendidikan minimal D3 semua jurusan dengan IPK minimal 3,00 dengan skala 4,00;
Usia minimal 18 Tahun dan maksimal 26 Tahun pada saat pendaftaran;

Memiliki kemampuan komunikasi dan negosiasi yang baik;

Memiliki kendaraan pribadi dan SIM C yang masih berlaku.

2. Formasi: Teller (Kode : TL-2026)

Lulus SMA / SMK dengan nilai Ujian Nasional minimal 7,50;

Pendidikan minimal D3 semua jurusan dengan IPK minimal 3,00 dengan skala 4,00;
Usia minimal 18 Tahun dan maksimal 24 Tahun pada saat pendaftaran;

Berpenampilan menarik, ramah, dan komunikatif;

Mampu bekerja dengan teliti dan cepat;

Diutamakan memiliki pengalaman sebagai teller di lembaga keuangan.

IV. BERKAS LAMARAN
Pelamar wajib mengirimkan berkas lamaran dalam bentuk hardcopy sesuai ketentuan, yang terdiri dari:
1.

Surat lamaran kerja yang ditulis tangan atau diketik, ditujukan kepada:

Panitia Seleksi Rekrutmen Karyawan

PT. BPR Artha Perwira (Perseroda)

Kabupaten Purbalingga

Tahun 2026

Video Perkenalan

perkenalan durasi maksimal 1 menit berisi:

"Perkenalan Singkat dan Motivasi ingin bergabung di PT. BPR Artha Perwira
(PERSERODA)"
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e Video diunggah pada link berikut : bit.ly/ UPLOADVIDEOREKRUTMEN2026

« Format penamaan file : NAMA (Spasi) Kode Formasi, “Contoh : Alfa MKT-2026"
3. Daftar Riwayat Hidup (Curriculum Vitae) terbaru;
Pas foto TERBARU berwarna ukuran 4x6 sebanyak 2 lembar (latar belakang merah);
Melampirkan foto TERBARU seluruh badan (full body) ukuran dan pakaian bebas rapi dengan
catatan cukup terlihat jelas dengan latar belakang rapi;
Fotokopi Kartu Tanda Penduduk (KTP) terbaru;
Fotokopi Kartu Keluarga (KK) terbaru;
Fotokopi Ijazah dan Transkrip nilai, yang telah dilegalisir oleh pejabat berwenang;
Fotokopi Surat Keterangan Catatan Kepolisian (SKCK) yang masih berlaku
10. Surat keterangan sehat dari dokter pemerintah atau puskesmas (maksimal 1 bulan terakhir);
11. Fotokopi Sertifikat pendukung, jika ada (misalnya: pelatihan, keahlian komputer, bahasa

asing, dll.);

12. Fotokopi SIM C (Khusus Pelamar Posisi Marketing dan Staff Remedial);
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Berkas lamaran beserta lampiran persyaratannya dapat dikirim secara langsung /lewat jasa ekspedisi
ke alamat kantor dengan ketentuan:

1) Pemberian Kode Subjek berupa jabatan yang dilamar pada amplop surat lamaran,
Contoh: Kode MKT-2026/ CS-2026 / RE-2026
2) Hanya boleh melamar untuk 1 (satu) jabatan.

Alamat Kantor Pusat PT. Bank Perekonomian Rakyat Artha Perwira (Perseroda)
J1. Jend. Ahmad Yani No. 5 Kalimanah — Purbalingga (Samping Terminal Purbalingga)

Pendaftaran dimulai tanggal 20 Februari 2026 dan akan ditutup pada tanggal 06 Maret 2026 pukul
23.59 WIB.

Purbalingga, 19 Februari 2026
Direksi PT. BPR Artha Perwira (PERSERODA)
Selaku
§ Panitia Seleksi
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